Hodnotiaci dotaznik aktualizaéného vzdelivania

Vaiena/y acastnicka/ticastnik vzdeldvania,
dovolujeme si Vés poZiadat o vyjadrenie VaSho nazoru na niisie uvedené atribiity vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vase hodnotenie

vyuiijeme na skvalitnenie Vdm ponikanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni pouiite, prosim, nasledujiicu stupnicu:
hodnota 5 - som tplne spokojna/y

hodnota 4 - som spokojna/y

hodnota 3 — som skér spokojnd/y

hodnota 2 — som skér nespokojna/y

hodnota 1 - som nespokojna/y

hadnata N cam inlna naenalbaina i)
H ‘ bl

Dotaznik obsahuje okrem otazok so kdlovanou odpovedou aj otvorené otazky. Jeho cielom je hibSie poznanie Vagich potrieb a hodnotenia
vzdelavania. Prosime Vas, vyuiite aj tiito moZnost vyjadrenia Vasich nazorov.

Cislo Otazka Vade hodnotenie 5 a% 0
1 Ako hodnotite obsah vzdelavania s ohfadom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania? b

2 Ako hodnotite rozsah a trover odbornych vedomosti lektorky/lektora?

3 Ako hodnotite pouiité formy a metédy vzdeldvania?

vZaelavaniar

Of"‘
Ako hodnotite casovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vém rozwhnutie é’*

5 Ako hodnotite vyuZivanie digitdlnych technologii pri vzdeldvani?

Na nasledujlice otazky odpovedzte "4no"/ "nie" alebo dopliite volné odpovede.

Cislo Otéazka Vaga odpoved

A0

6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivhu a tvorivi?

~d

Akul/é tému/fy by ste doplnili do cbsahu vzdeldvacej aktivity?

;
Mali ste dostatocny priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skdsenosti, prip. 4/UO

8 : ,
zrucnosti?

g PovaZujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuzitelné vo Vasej pracovnej / ‘
cinnosti? 4/1/()

16 PovaZujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuZitelné vo Vasom dalom [
profesijnom rozvoji? /[ ,/U 0

Vaiena/y ucastnicka/uicastnik vzdeldvania,
dakujeme za Va3u ochotu a ¢as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdelavania.



Hodnotiaci dotaznik aktualizaéného vzdeldvania

Vaiena/fy tidastnitka/iastnik vzdeldvania,
dovolujeme si Vés poiiadat o vyjadrenie Vasho nazoru na niisie uvedené atribiity vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vaie hodnotenie
vyuiijeme na skvalitnenie Vadm pontikanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni pouiite, prosim, nasledujiicu stupnicu:

hodnota 5 - som tplne spokojnd/y

hodnota 4 ~ som spokojna/y

hodnota 3 - som skér spokojna/y

hodnota 2 - som skér nespokojné/y

hodnota 1~ som nespokojna/y

hodnota 0 - som tinlne nespokoina v
Dotaznik obsahuje okrem otazok so $kilovanou odpovedou aj otvorené otdzky. Jeho ciefom je hib§ie poznanie Vagich potrieb a hodnotenia
vzdelavania. Prosime Vas, vyuiite aj tito moinost vyjadrenia Vasich nizorov.

Cislo Otéazka Vase hodnotenie 5a% 0

1 Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ohfadom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania?

2 Ako hodnotite rozsah a dGroven odbornych vedomosti lektorky/lektora?

3 Ako hodnotite pouzité formy a metédy vzdeldvania?

Ako hodnotite casovy harmonogram vzdelavania? Vyhovovalo Vam rozvrhnutie
vzdelavania?

el BRI | 5 e

5 Ako hodnotite vyuzivanie digitalnych technol6gii pri vzdelavani?

Na nasledujlice otazky odpovedzte "ano"/ "nie" alebo dopliite volné odpovede.

Cislo Otazka VaZa odpoved
6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivnu a tvorivi? Oljﬂw
7 Aki/é tému/y by ste doplnili do obsahu vzdeldvacej aktivity? -
Mali ste dostatoény priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skisenosti, pri /
g ali ste y p p ych p ) , prip. a;n/g/
zruénosti?
L
PovaZujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zru¢nosti za vyuzitelné vo Vasej pracovnej w W
8 e AN
cinnosti?
i3 PovaZujete nadobudnuté poznatky, skiisenosti a zruénosti za vyuZitelné vo Vasom dalSom /
profesijnom rozvoji? ons”’

Vaiend/y (i¢astnitka/G¢astnik vzdelavania,
dakujeme za Va$u ochotu a as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdelavania.



Hodnotiaci dotaznik aktualizaéného vzdeldvania

Vaiena/y Gcastnitka/G&astnik vzdeldvania,
dovolujeme si Vés poiiadat o vyjadrenie Vasho nazoru na nif$ie uvedené atribiity vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vaie hodnotenie
vyuiijeme na skvalitnenie Vam pontikanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni pouiite, prosim, nasledujicu stupnicu:
hodnota 5 - som tplne spokojna/y

hodnota 4 ~ som spokojna/y

hodnota 3 — som skér spokojna/y

hodnota 2 - som skér nespokojna/y

hodnota 1 - som nespokojna/y

Dotaznik obsahuje okrem otdzok so $kilovanou odpovedou aj otvorené otazky. Jeho ciefom je hibSie poznanie Vasich potrieb a hodnotenia
vzdelavania. Prosime Vds, vyuiite aj tuto moZnost vyjadrenia Vasich nazorov.

Cislo Otazka Vaie hodnotenie 5a% 0

1 Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ohfadom na obsah iednotlivvch tém vzdeldvania?

2 Ako hodnotite rozsah a troven odbornych vedomosti lektorky/lektora?

3 Ako hodnotite pouiité formy a metddy vzdeldvania?

Ako hodnotite Casovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vdm rozvrhnutie
vzdelavania?

N\ G| oo

5 Ako hodnotite vyuZivanie digitdlnych technolégii pri vzdeldvani?

Na nasledujtice otdzky odpovedzte “4no"/ "nie" alebo dopliite volné odpovede.

Cislo Otazka vada odpoved

6 Hodnotite atmosféru vzdelavania ako pozitivnu a tvoriva? -f\ UO

2 Al /A tdmufy by ste doninill do ohsahu vzdeldvace] aktivity? Dz;adu,e_,

g Mali ste dostatofny priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skusenosti, prip. R‘U 0
zrucnosti?

g PovaZujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuiitefné vo Vasej pracovnej AU O
cinnosti?

i Povazujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuZitefné vo Vasom dalsom EU
profesijnom rozvoji? O

P

Véaiena/y Gicastnitka/icastnik vzdeldvania,
dakujeme za VaSu ochotu a €as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdeldvania.



Hodnotiaci dotaznik aktualizaéného vzdeldvania

Véiend/y Géastnitka/dcastnik vzdeldvania,
dovolujeme si Vas poziadat o vyjadrenie Vi$ho ndzoru na niifie uvedené atribiity vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vase hodnotenie
vyuiijeme na skvalitnenie Vam pontikanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni pouiite, prosim, nasledujicu stupnicu:
hodnota 5 - som dplne spokojna/y

hodnota 4 - som spokojna/y

hodnota 3 — som skér spokojna/y

hodnota 2 — som skér nespokojna/y

hodnota 1~ som nespokojna/y

hadnata N cam 1inlna naenalaind i)
Srmmrsens =T Sty = srmm ey

Dotaznik obsahuje okrem otazok so Skdlovanou odpovedou aj otvorené otazky. Jeho ciefom je hibSie poznanie Vasich potrieb a hodnotenia
vzdelavania. Prosime Vas, vyuiite aj tito moZnost vyjadrenia Vasich nazorov.

Cislo Otdzka Vade hodnotenie 5a% 0

1 Ako hodnotite obsah vzdelavania s ohfadom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania?

2 Ako hodnotite rozsah a troven odbornych vedomosti lektorky/lektora?

3 Ako hodnotite pouzité formy a metddy vzdeldvania?

Ako hodnotite ¢asovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vém rozvrhnutie
vzdelavania?

5 Ako hodnotite vyuZivanie digitalnych technolégii pri vzdeldvani?

NI

Na nasledujlice otazky odpovedzte "dno"/ "nie" alebo dopliite volné odpovede.

Cislo Otazka Vasa odpoved
6 Hodnotite atmosféru vzdelavania ako pozitivnu a tvorivia? 4{/0
p—
7 Aki/é témuy/y by ste doplnili do obsahu vzdeldvacej aktivity? 4_/%4&7(
Mali ste dostatoény priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skisenosti, prip. o
8 tic Ay
zrucnosti?
g PovaZujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuZitelné vo Vasej pracovnej 64/‘&
cinnosti?
) -
io PovaZujete nadobudnuté poznatky, skiisenosti a zru€nosti za vyuZitelné vo Vasom dalom ‘4 ,(/0
profesijnom rozvoji?

Vaiena/y ic¢astnitka/ucastnik vzdeldvania,
dakujeme za Va3u ochotu a ¢as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdelavania.



Hodnotiaci dotaznik aktualizaéného vzdeldvania

e

Vaiend/y udastnitka/u&astnik vzdelavania,
dovolujeme si Vas pofiadat o vyjadrenie Va3ho nazoru na niZSie uvedené atribtity vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vade hodnotenie
vyuZijeme na skvalitnenie Vam pontikanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni pouiite, prosim, nasledujiicu stupnicu:
hodnota 5 - som tplne spokojné/y

hodnota 4 - som spokojna/y

hodnota 3 — som skor spokojna/y

hodnota 2 - som skdr nespokojna/y

hodnota 1- som nespokojnéd/y

hodnota 0~ som tplne nespokojna/y

Dotaznik obsahuje okrem otédzok so $kdlovanou odpovedou aj otvorené otazky. Jeho ciefom je hibiie poznanie Vasich potrieb a hodnotenia
vzdeldvania. Prosime Vas, vyuiite aj tito moinost vyjadrenia VaSich nazorov,

Cislo Otazka Vaie hodnotenie 5az 0
1 Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ohfadom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania? \'{‘
2 Ako hodnotite rozsah a troveii odbornych vedomosti lektorky/lektora? \i
3 Ako hodnotite pouZité formy a metédy vzdeldvania? 5‘
" Ako hodnotite ¢asovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vém rozwhnutie (
vzdelavania? e
5 Ako hodnotite vyuZivanie digitalnych technoldgii pri vzdeldvani? 6

Na nasledujtice otdzky odpovedzte "ano"/ "nie" alebo dopliite volné odpovede.

Cislo Otéazka VaZa odpoved
6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivhu a tvorivi? @tfa

7 Aki/é tému/y by ste doplnili do obsahu vzdeldvacej aktivity? /

Mali ste dostatoCny priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skisenosti, prip. {

8 (e

zrucnosti?

y PovaZujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zru¢nosti za vyuZitelné vo Vasej pracovnej f
cinnosti? Qi
i6 PovaZujete nadobudnuté poznatky, skiisenosti a zrucnosti za vyuzitelné vo Vasom dalsom /
profesijnom rozvoji? ath

]

Vaiena/y i&astnicka/icastnik vzdelavania,
dakujeme za Vasu ochotu a ¢as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdelavania.



Hodnotiaci dotaznik aktualizaéného vzdeldvania

Vaiend/y Gi¢astnitka/u&astnik vzdelavania,

dovolujeme si Vas poiiadat o vyjadrenie Va3ho nazoru na niz$ie uvedené atribity vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vaie hodnotenie
vyuZijeme na skvalitnenie Vam poniikanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni pouiite, prosim, nasledujiicu stupnicu:
hodnota 5 - som UGplne spokojnd/y

hodnota 4 — som spokojna/y

hodnota 3 - som skér spokojna/y

hodnota 2 - som skér nespokojna/y

hodnota 1 - som nespokojné/y

hodnota 0w com |'lp!np npe?ﬂ'{njné Y]
nodnoeta U= som uping nespouoin2fy

Dotaznik obsahuje okrem otazok so Skalovanou odpovedou aj otvorené otdzky. Jeho cielom je hibdie poznanie Vasich potrieb a hodnotenia
vzdelavania. Prosime Vas, vyuiite aj tito moZnost vyjadrenia Vasich nazorov.

Cislo Otdzka Vase hodnotenie 5a% 0
1 Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ohfadom na obsah iednotlivwch tém vzdelavania? 5—
2 Ako hodnotite rozsah a drovefi odbornych vedomosti lektorky/lektora? | 5\
3 |Ako hodnotite pouZité formy a metody vzdeldvania? \5“
4 Ako hodnotite casovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vam rozvrhnutie —
vzdelavania? j
5 Ako hodnotite vyuZivanie digitalnych technoldgii pri vzdeldvani? \jﬁ

Na nasledujiice otazky odpovedzte "ano"/ "nie" alebo dopliite volné odpovede.

Cislo Otazka Vada odpoved
6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivnu a tvoriva? i
ARND
7 Akidfé témufy by ste-deplnili-do -obsahu vzdeldvace] aktivity?
8 Mali ste dostatoény priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skisenosti, prip. ;
zruénosti? f\ O
g PovaZujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuZitelné vo Vasej pracovnej
cinnosti? f
AQO
10 PovaZujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zrucnosti za vyuzitelné vo Vasom dalsom
profesijnom rozvoji? A IQ
£

Vaiena/y Gcastnicka/ucastnik vzdelavania,
dakujeme za Vau ochotu a ¢as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdeldvania.



